DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 28 DE JANEIRO DE 2022

DA ALMAQ EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 84.968.874/0001-27. VISTO: Francisco
Figueiredo de Paula Pessoa Neto - COORDENADOR JURI-
DICO. DATA DA ASSINATURA: 24 de janeiro de 2022.

INSTITUTO DE PLANEJAMENTO DE FORTALEZA

PORTARIA N° 0004/2022 — IPLANFOR

Instituia Comissao Setorial de
Prevengdo e Combate ao
Assédio Moral no ambito do
Instituto de Planejamento de
Fortaleza, nomeia seus membros
e da outras providéncias.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PLANEJAMENTO DE FORTALEZA, no uso das atribuigcbes
legais que lhe sdo conferidas pela Legislagdo Municipal de
Fortaleza, em especial pelo disposto no art. 5°, inciso XV do
Decreto n°® 15.142, de 11 de outubro de 2021; CONSIDERAN-
DO o disposto na Lei n° 10.427, de 14 dezembro de 2015,
publicada no DOM de 18/12/2015, que instituia Politica de
Prevencao e Combate ao Assédio Moral no ambito da Adminis-
tragcao Publica Municipal; CONSIDERANDO, ainda, as normas
contidas no Decreto n° 13.918, de 29 de novembro de 2016
que regulamentou a referida Lei n° 10.427/2015, notadamente
o seu artigo 5°, que estabelece que as Comissdes Setoriais de
Prevengdo e Combate ao Assédio Moral serdo paritarias, de-
vendo ser instituidas no ambito de cada Orgdo da Administra-
¢ao Municipal, por meio de portaria; RESOLVE: Art. 1° - Insti-
tuir a Comissao Setorial de Prevengdo e Combate ao Assédio
Moral que tem por objetivo desenvolver agbes relativas a pre-
vengado e ao combate ao assédio moral verificadas no ambito
do Instituto de Planejamento de Fortaleza - IPLANFOR. Art. 2° -
A Comissdo Setorial de Prevencdo e Combate ao Assédio
Moral serd composta por 02 (dois) membros titulares e 02
(dois) membros suplentes, sendo estes os seguintes integran-
tes: | — Bancada do Governo: a) Instituto de Planejamento de
Fortaleza - IPLANFOR, representantes titulares: Representan-
tes Titulares: ELISANGELA NOGUEIRA TEIXEIRA, n° 128898
e EDGARD LOMBARDI CAMPOS, matricula n° 122351, e,
Representantes Suplentes: PEDRO ESDRAS FIGUEIREDO
GUIMARAES, matricula n° 128944 e JESSICA BARROSO
NOBREGA, matricula n° 102814. Il — Bancada dos Servidores:
Representantes Titulares: ANA ELISA PINHEIRO CAMPELO
DE CASTRO, matricula n° 115577 e EDILVA PRACIANO DA
SILVA PAIVA, matricula n° 41279, e Representantes Suplen-
tes: HAROLDO LOPES SOARES FILHO, matricula n° 115558
e PAULA CAVALCANTE DE ALENCAR BRAGA, matricula n°
57448. § 1° - Os servidores nomeados na forma do caput deste
artigo, exercerdo seu mandato pelo periodo de 02 (dois) anos,
a contar da publicagdo desta Portaria. Art. 3° - A Comissao
Setorial de Prevengdo e Combate ao Assédio Moral funcionara
em carater permanente, para o recebimento das denuncias das
praticas de assédio moral tipificadas pela Lei Municipal n°
10.427 de 14 de dezembro de 2015, competindo-lhe: I. Acolher
e orientar o agente publico que formalizar reclamagéo sobre
pratica de assédio moral; Il. Solicitar ao reclamante informa-
¢bes e provas da ocorréncia do assédio moral; Ill. Notificar
formalmente os agentes publicos envolvidos, constando data,
horario e local da audiéncia de conciliagdo, facultando-lhes,
ainda, o direito de ser representado por entidade sindical, as-
sociagdo, ou outro representante de sua escolha, concedendo-
Ihe, o prazo de 15 (quinze) dias para indicagdo do representan-
te, contados da data da notificagdo, ressaltando que o repre-
sentante devera portar procuragdo com poderes especificos
para o ato; IV. Notificar o agente publico indicado como assedi-
ador para apresentar manifestagdo no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da data da notificagédo; V. Realizar a conciliagdo
dos conflitos relacionados a pratica de assédio moral, propondo
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solugdes praticas que se fizerem necessarias. Paragrafo Unico.
No caso de impedimento ou suspeigédo nas situagdes que pos-
sam interferir no desempenho de suas fungdes, com indepen-
déncia e imparcialidade, a Comissao Setorial podera encami-
nhar o caso para a Comissdo Central. Art. 4° - As reunides da
Comissao Setorial de Prevengéo e Combate ao Assédio Moral
serao restritas aos seus membros e as partes envolvidas e/ou
aos seus representantes legais. Art. 5° - Nao sera atribuida
qualquer vantagem pecuniaria pela participagdo dos servido-
res indicados para compor a presente Comissao. Art. 6° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 7° -
Revogam-se as disposicdes em contrario. INSTITUTO DE
PLANEJAMENTO DE FORTALEZA - IPLANFOR. Fortaleza, 24
de janeiro de 2022. José Elcio Batista - SUPERINTENDENTE
DO IPLANFOR. José Elcio Batista - SUPERINTENDENTE
DO INSTITUTO DE PLANEJAMENTO DE FORTALEZA.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

TITULO DE PENSAO: 0001/2022 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando as
informagdes contidas no Processo n° P367862/2021.
RESOLVE CONCEDER PENSAO PREVIDENCIARIA a Sra.
MARIA GENIR BEZERRA LIMA, CPF 005.600.343-93, esposa
e dependente do segurado falecido deste instituto, o Sr. RUI
BARBOSA LIMA, CPF 026.202.193-53, Matricula 939.01, cargo
de Professor, referéncia GRA 017, lotado na Secretaria
Executiva Regional IV - SER 1V, a partir de 10.12.2021, com
fundamento art. 40 da Constituicdo Federal, § 7°, inciso |, bem
como no art. 130, inciso | do seu paragrafo Unico, da Lei Orga-
nica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 22 e seguintes da Lei
n° 9103, de 29.06.2006, que dispde sobre a reestruturagdo do
Regime de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Forta-
leza (PREVIFOR). Art. 118 § 3° da Lei n° 6794/90, de
27.12.1990, este ultimo acrescentado pela Lei n° 6901/91., Art.
98, lll e art. 103 da Lei n° 5.895, de 13.11.1984. A pensédo da
vilva orgou em R$ 2.804,75 (Dois mil, oitocentos e quatro reais
e setenta e cinco centavos) mensais. Devendo ser pago
R$ 1.963,29 (Hum mil, novecentos e sessenta e tres reais e
vinte e nove centavos) referente ao mes de dezembro/2021,
conforme calculo pro rata. Paridade NAO.

VENCIMENTOS

COD | PROVENTOS INDICES % PONTOS | H/A VALOR
0100 [ VENCIMENTO 100 1.882,38
0107 | ANUENIO 29 545,89
0158 | REGENCIA DE
CLASSE 20 376,48
SALARIO DE CONTRIBUIGAO: 2.804,75

Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA em 25 de janeiro de 2022. Josué
de Sousa Lima - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO - IPM. VISTO: Marcelo Jorge
Borges Pinheiro - SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG.

*kk ek dkk

TiTULO DE PENSAO: 0004/2022 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando as
informagdes contidas no Processo n° P376639/2021.
RESOLVE CONCEDER PENSAO PREVIDENCIARIA a Sra.
VANDA VASCONCELOS DE OLIVEIRA DUARTE, CPF
209.055.643-91, esposa e dependente do segurado falecido
deste instituto, o Sr. FRANCISCO JOSE CIDRAO DUARTE,
CPF 143.617.363-91, Matricula 10043-01, cargo de Assistente
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