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ATA DA 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA MESA CENTRAL DE NEGOCIAÇÃO 

 

Data 11.04.2019         Horário: 10:00 horas 

Local Sala de Reuniões – 2º Andar - SEPOG 

Participantes 

Bancada 

do 

Governo 

JURANDIR GURGEL GONDIM FILHO (Representante Titular 

da SEFIN); RODRIGO MACEDO (Representante suplente da 

PGM); EUDORO WALTER DE SANTANA (Representante Titular 

do IPLANFOR); LUCIANA MENDES LOBO (Representante 

Titular da CGM), PHILIPE THEOPHILO NOTTINGHAM 

(Representante Titular da SEPOG). 

Bancada 

dos 

Servidore

s 

ANTONIA NASCELIA SILVA (Representante Titular do 

SINDIFORT); 

ANDERSON DA SILVA RIBEIRO (Representante Titular do 

SINDIFORT); MÁRIO CÉSAR CHAVES NUNES (Representante 

Titular do SINDIFAM); VICENTE LOBO NETO (Representante 

Titular do SINDIURB); MESSIAS DE SOUZA (Representante 

Titular do SINDISAÚDE); JAMAL FORTE CARVALHO 

(Representante Titular do SINDIGUARDAS). 
 

Convidados 
RICARDO CESAR X NOGUEIRA SANTIAGO (Superintendente do IPM) e JOEL 

LOPES DE MELO (Diretor Executivo da GENPP) 
 

 

Ata da Reunião 

1. DIVULGAÇÃO DO CALENDÁRIO DAS REUNIÕES DAS MESAS SETORIAIS: Foi 

apresentado aos participantes o calendário de reuniões das mesas setoriais instaladas nos diversos 

órgãos (VER ANEXO). As entidades representativas dos servidores sugeriram que fosse instituída 

uma mesa de negociação específica para o ambiente de especialidade Gestão Pública.  

Ficou acordado que na próxima reunião da Mesa Central seria apresentada proposta para 

atendimento da demanda.  
 

2. RENOVAÇÃO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO DO APP “GANHO MAIS”: O 

representante da GENPP – Gestão de Negócios Públicos e Privados Ltda apresentou um balanço 

das atividades realizadas após a assinatura e publicação do Termo de Credenciamento, assim 

como justificou as razões pelas quais solicitaram a renovação do Credenciamento, em 

dezembro/2018, visando a necessidade de continuidade do projeto.  

A SEPOG enfatizou que o Credenciamento teve como objeto o Planejamento e a Educação 

Financeira. Considerando a afirmação dos representantes da FRENTE SINDICAL, na pessoa do 

Sr. Mário e da GENPP, Sr. Joel, que o trabalho atualmente desenvolvido pela GENPP na SEFIN 

como órgão piloto, tem proporcionado vantagens financeiras para o servidor, ficou agendada uma 

discursão mais aprofundada por um grupo de trabalho, com a participação dos representantes do 

SINDIFORT, FRENTE SINDICAL e da GENPP, sob a coordenação da Coordenadoria Jurídica da 

SEPOG para o dia 23/04/2019, às 9:00 horas, com objetivo de analisar o interesse por parte dos 

servidores, a viabilidade de renovação do Credenciamento, enfatizando que se o aplicativo 

desenvolvido tiver como finalidade somente a negociação de dívida dos servidores, será 

examinada a necessidade de realização de “Chamada Pública”. 
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3. FLEXIBILIZAÇÃO DO DECRETO Nº 13960/2017(LICENÇA PRÊMIO/LICENÇA 

ESPECIAL): O decreto nº 13960/2017 suspendeu por 03 (três) anos o deferimento do gozo ou 

pagamento em pecúnia de licença prêmio e licença especial. No mesmo ano, em outubro, o 

Decreto nº 14108/2017 permitiu ao COGERFFOR deliberar o gozo do benefício para os 

servidores que estivessem a 12 (doze) meses de preencher os requisitos para aposentadoria e 

outras situações relevantes.  

Como nova medida de flexibilização ficou definido na reunião da mesa que o prazo a que se 

refere o Decreto nº 14108/2017 fosse estendido para 36 (trinta e seis) meses. 
 

4. REFORMA DA PREVIDÊNCIA: Em decorrência da necessidade de aprofundar o estudo das 

novas regras de aposentadoria constantes na PEC 06/2019 foi sugerido e acordado pelos 

participantes que dia 15/05/2019, no auditório do IPM, às 9:00 horas, seria realizado apresentação 

dos principais pontos da Reforma Previdenciária que impactam nos RPPS.  

Poderão participar do evento os membros da Mesa Central e um total de até 30 representantes das 

diversas entidades sindicais e seus assessores jurídicos.  
 

5. OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE: A Bancada de Servidores apresentou algumas 

reivindicações que serão analisadas pela SEPOG: 

5.1. Laudo da Insalubridade – agilização na elaboração dos laudos pelas empresas contratadas; 

publicação das Erratas de alguns atos que precisavam de correção; implantação imediata do 

benefício aos técnicos de enfermagem e ACS lotados nas unidades de saúde. A SEPOG firmou o 

compromisso em atender a demanda conforme cronograma em anexo; 
 

5.2. Pelotão de Atendimento da SESEC nas unidades de Saúde – Os Sindicatos estão solicitando 

posicionamento da SESEC de como está a implantação do pelotão de atendimento às unidades de 

saúde. A SEPOG se comprometeu a solicitar a SESEC um posicionamento e apresentar na 

próxima reunião da mesa. 
 

5.3. Encaminhamento de Projeto de Lei abrindo o prazo para os servidores ativos que NÃO estão 

enquadrados nos PCCS solicitarem seu enquadramento nos respectivos Planos – Essa solicitação 

será examinada pelo governo, sendo levantado seu impacto financeiro e submetido ao 

COGERFFOR. Esclarecendo ainda que os servidores INATIVOS que NÃO optaram pelo 

enquadramento no PCCS na época do prazo de adesão, não poderão ser beneficiados com a 

medida; 
 

5.4. Proposta de novo PCCS para o ambiente de especialidade Gestão Previdenciária e Saúde do 

Servidor (IPM) – Ficou agendada reunião para o dia 22/05/2019, às 15:00 horas, na SEPOG, com 

a presença dos representantes da Mesa Setorial do IPM para discussão dos conceitos/critérios a 

serem adotados na elaboração do novo PCCS. 
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CALENDÁRIO DE REUNIÕES 
 

MESA DATA MESA DATA 

CENTRAL 

24/01/2019 
11/04/2019 
03/07/2019 
02/10/2019 

IPM 
30/04/2019 
27/08/2019 
26/12/2019 

GMF/SESEC 
27/02/2019 
26/06/2019 
23/10/2019 

SEFIN 

22/02/2019 
31/05/2019 
30/08/2019 
29/11/2019 

AMC 
04/04/2019 
20/06/2019 
03/10/2019 

SMS 
03/04/2019 
06/08/2019 
05/11/2019 

IJF 
12/04/2019 
16/08/2019 
22/11/2019 

URBFOR 
20/02/2019 
19/06/2019 
23/10/2019 

IPEM 
23/04/2019 
18/06/2019 
20/08/2019 

AGEFIS 
27/03/2019 
24/07/2019 
20/11/2019 
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LAUDO DE INSALUBRIDADE 

Compromissos assumidos com a SMS 

   
Assuntos Resp. Data 

1. Erratas (40 para 20%)     

Devolução dos processos publicados com erro SMS 05/04/2019 

Emissão das Erratas SEPOG-COGESP 22/04/2019 

Previsão de Publicação SEGOV 30/04/2019 

2. Processos Físicos referentes a Laudos Validados de ambientes 
sem SECOF 

    

Devolução dos processos SEPOG-COJUR 12/04/2019 

Emissão dos Atos SEPOG-COGESP 22/04/2019 

Previsão de Publicação SEGOV 30/04/2019 

3. Processos Físicos referentes aos Laudos em Validação de am-
bientes sem SECOF  

    

Análise/Notificação de Ajustes 
IPM/SEPOG-
COGESP 

26/04/2019 

Devolução dos Laudos Ajustados Quality 10/05/2019 

Elaboração dos Atos SEPOG-COGESP 22/05/2019 

Previsão de Publicação SEGOV 31/05/2019 

4. Processos Físicos referentes a Laudos a serem Elaborados de 
ambientes sem SECOF 

    

Disponibilização das informações para a Empresa SMS 05/04/2019 

Laudos disponibilizados para Validação Boreal A definir 

Análise/Notificação de Ajustes 
IPM/SEPOG-
COGESP 

A definir 

Devolução dos Laudos Ajustados Boreal A definir 

Elaboração dos Atos (previsão) SEPOG 23/07/2019 

Previsão de Publicação SEGOV 31/07/2019 
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