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ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORPINARIA DA MESA SETORIAL DA
AGENCIA DE FISCALIZACAO DE FORTALEZA - AGEFIS

ANO 2016
Data 12/04/2016 Horério: 16hrs.
Local Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPOG

Bancada do Governo:

Titulares:
a) Marcelo Jorge Borges Pinheiro — matricula 1062211.
b) Rodrigo Antonio Pordeus do Nascimento — matricula 6251306.
¢) Eduardo Sérgio Carlos Castelo — matricula 1071351.

Bancada dos Servidores:

Titulares:
a) Ana Lucia Oliveira Viana — matricula 0716401.
b) Haroldo Jorge de Bittencourt Vieira — matricula 1159901.
¢) Marta Cristina Juca Policarpo — matricula 8717501

Participantes | Suplentes:
a) Francisco Jair Moreira Caetano — matricula 9065201.

Secretaria Executiva da Mesa Setorial da AGEFIS

a) Fabiola Farias Vasconcelos

Representantes da SEPOG

a) Philipe Theophilo Nottingham — Secretario.

b) Angela Mércia Fernandes Araujo — Coordenadora de Gestdo Estratégica
de Pessoas.

¢) Samarkandra Maria de Alencar Bandeira — Gerente da Célula de Gestado
dos Planos C.C. Salarios.

Pauta da Reuniao

Encerramento da greve dos Fiscais, comunicado no Oficio n? 129/2016-AFIM.

Ata da Reuniao

Sobre os itens citados no Oficio n? 129/2016 — AFIM, foram acordados os seguintes pontos:

1) retorno imediato das discussGes sobre a proposta de revisdao do PCCS: A Gestdo concordou
com a reivindicacdo, ressaltando que o assunto serd discutido no Grupo de Trabalho instituido
por ocasido dos estudos da pesquisa salarial, com a meta de concluir o Projeto de Lei até agosto
de 2016. O cronograma de trabalho devera ser elaborado em reunido do grupo.

2) definicdo de cronograma de estrutura¢do da AGEFIS e relotacdo dos Fiscais: A SEPOG
informou que o Decreto de redistribuicdo dos Fiscais de Limpeza e Urbaniza¢do para a AGEFIS foi
publicado no Diario Oficial do Municipio de 01 de abril de 2016 (Decreto n2 13.783). A AGEFIS
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promovera a redistribuicdo dos fiscais até 30 de junho de 2016, ficando a integragdo dos servicos
a ser realizada conforme cronograma aprovado pelo Conselho Superior da AGEFIS. A AGEFIS
procurara discutir o cronograma com a participacao da AFIM.

3) nomeagdo para os cargos comissionados da AGEFIS que ficardo responsaveis nos territdrios
(SERs) exclusivamente fiscais de carreira: A Gestdo enfatizou que os cargos de gerente e
assistente regional de fiscalizacdo integrada da AGEFIS serdo preenchidos preferencialmente por
fiscais de carreira.

4) agilizacdo dos processos de concessdo de insalubridade, liberagao de licengca prémio e
aposentadoria: A SEPOG adotard providéncias para agilizar os processos de concessdo de
direitos e vantagens citados.

5) deslocamento de 02 fiscais da URBFOR para atender os processos de residuos, entulhos,
podas e cortes de arvores e agua servida: A Gestdo acata a sugestdo de deslocar pelo menos 01
fiscal de limpeza e urbaniza¢do para atender os processos acima citados.

6) liberagao dos servidores membros da diretoria da AFIM: A SEPOG informou que a liberagdo
de servidores somente podera ocorrer mediante a apresentacdo, pela entidade, de carta sindical.
7) abono das faltas da greve: A Gestdo informou que as faltas ocorridas no periodo de
paralisacdo da categoria deverdo ser compensadas, em cronograma a ser definido
conjuntamente com a AGEFIS e demais drgdos que possuam fiscais lotados. Dessa forma, as
faltas ndo serdo descontadas na folha de pagamento.

8) garantia de nenhuma retaliacdo para os fiscais que aderiram a greve: A Gestdo assegurou
que os servidores que participaram do movimento grevista ndo sofrerdo nenhum tipo de
retaliagado.

9) aplica¢do do valor proposto para o bénus de RS 1.300.000,00 na melhoria da logistica da
AGEFIS: A Gestdo acatou a decisdo e comprometeu-se a aplicar o recurso na estruturacdao da
AGEFIS, excluindo despesas com pessoal.

Encaminhamentos

® Ficou agendada para o dia 20/04/2016, as 14:30, na SEPOG, reunido do GT responsavel pela
elaborac¢do do novo PCCS.

e A AFIM encaminhard a SEPOG a relacdo de processos pendentes referentes ao item 4.

e A SEPOG e a AGEFIS encaminhardo conjuntamente Oficio Circular com orienta¢des acerca dos
itens 7 e 8.




