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ATA DA 22 REUNIAO DA MESA SETORIAL DE NEGOCIACAO PERMANENTE

DATA: 05/01/2018 |
Local: Gabinete do Secretario Municipal das Finangas

MEMBROS PRESENTES: Jaime Cavalacante de Albuguerque
Filho (Secretario Executivo Municipal das Finangas), José
Raimundo Morais Vilar (Coordenador da COAFI), José Renato
Frota Ribeiro (Coordenador da CATRI), Osmar Queiroz da Silva
Junior (Presidente do CAT), Danielle Abreu de Andrade Vieira
(Presidente do SINDIAUDIF), Mério César Chaves Nunes
(Presidente do SINDIFAM), Stenio Brito de Sena Junior (Auditor
de Tributos Municipais).

PARTICIPANTES:

ATA DA REUNIAO:

O Secretario Executivo, Jaime Cavalcante, iniciou a reunido informando sobre aumento real de
10.5 na receita propria com uma inflagdo de 2.94, totalizando, aproximadamente, um aumento
real de 7% (sete por cento), o que demonstra o grande esforgo de todo o trabalho realizado pela
Administragdo junto aos servidores, ressaltando que o ano de 2017 foi o primeiro ano da
premiacgdo do FIDAF.

Em seguida, houve a leitura da Ata da 12 Reunido da Mesa Setorial de Negociagdo Permanente
para fins de correcdo e aprovagédo pelos membros.

Ato continuo, o Presidente do SINDIFAM, Mario Nunes, indagou sobre o que esta sendo feito
para melhorar as cobrancgas do IPTU e, assim, dar ensejo ao aumento da arrecadagdo. Nesse
contexto, o Coordenador da CATRI, Renato Ribeiro, informou que ha no cadastro algo em
torno de 60.000 (sessenta mil) inscricGes de IPTU sem identificagdo dos contribuintes, portanto
foi realizado um trabalho de cruzamento de informacGes entre a ENEL e a Receita Federal do
Brasil para tentar atribuir um responsavel a esses imdveis sem identificacdo para fins de
lancamento tributario.

Ademais, o Coordenador da CATRI, Renato Ribeiro, informa que ao ser iniciado o referido
trabalho foi identificado, algo em torno de 8.000 (oito mil) iméveis que, na realidade, estdo
cadastrados na SEFIN, porém ndo estdo espacializados, outros encontram-se cadastrados na
Secretaria, mas ndo possuem nome, ou seja, proprietario ndo identificado. Portanto, diante desse
contexto, este ano de 2018, esté sendo realizada uma acéo de higienizacdo da base de dados do
IPTU juntamente ao V0o, ou seja, para a sociedade ndo havera aumento de aliquota.

Contudo, o Coordenador, ressaltou que, atualmente, estdo trabalhando para que no cadastro de
pessoas da SEFIN possua um e-mail do contribuinte atualizado, pois o grande problema do
IPTU é que ndo ha como chegar ao contribuinte de forma facilitada, e que o intuito é construir
uma atividade de cobranga com foco no IPTU. Dessa forma, a partir do cadastro desse e-mail, o
contribuinte que optar em nédo pagar a cota Unica do IPTU, receberd em sua caixa de e-mail uma
cobranca de IPTU, se possivel, diariamente e, ainda, uma cobranca por carta impressa, pratica
que ja é adotada na cobranca do ISSQN.

O Secretario Executivo, Jaime Cavalcante, sugeriu que em cada reunido da Mesa Setorial de
Negociacdo Permanente seja apresentado um tema novo, ou seja, algum projeto que esta sendo
desenvolvido nas areas/setores da SEFIN. Nesse contexto, o Presidente do Contencioso, Osmar
Brandé&o, ressaltou que seria importante realizar essas apresentacdes por setores e ndo com o
grupo todo, pois acredita que seja mais pedagdgico e proveitoso com grupos menores.
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O Secretério Executivo, Jaime Cavalcante, ressaltou os avancos das demandas discutidas na
Gltima reunido, informando que foi contatada uma empresa de Consultoria, na pessoa do
Consultor Marcos Lima, gue possui uma vasta experiéncia em termos de premiacdo em todo o
Brasil, o qual fez uma breve explanacdo sobre seus trabalhos e suas ideias quanto ao assunto
para fins de possivel contratagdo.

Todavia, o Coordenador da COAFI, José Morais, exp6s aos membros da Mesa mais detalhes
quanto a empresa de Consultoria, comunicando que a mesma é especializada em premiagéo, que
0 Consultor Marcos Lima é Doutor no ramo de beneficios dentro das Organizac6es, informou,
ainda, sobre as politicas de recursos humanos e, diante dessa explanacdo, foi montada uma
propositura de trabalho baseada em 07 (sete) projetos/produtos a serem desenvolvidos nessa
area, e que se encontram no campo da prospecc¢do, pois ainda havera diversas discursfes para 0
desenvolvimento desse trabalho, e que todo o andamento sera repassado aos Sindicatos e as
demais areas envolvidas, tendo em vista que um trabalho dessa dimensdo ndo se constrdi
somente no Gabinete do Secretério, é necessario toda a coletividade, as areas envolvidas e as
liderancas sindicais.

Demais disso, ficou definido pelo Secretario Executivo, Jaime Cavalcante, que na proxima
reunido sera discutido o andamento do Concurso da SEFIN, ou seja, os avangos relacionados a
esse tema. Ademais, o Secretario informou que o Concurso ja estd autorizado pelo Prefeito
Roberto Claudio, e que essa é a principal etapa. Nesse contexto, o Coordenador da COAFI,
informou que se encontra agendada para a semana seguinte uma reunido com o Secretario
Municipal das Finangas, Jurandir Gurgel, e o Secretario da SEPOG, Philipe Nottigham, para
discutir sobre a questdo do Concurso da SEFIN.

Por fim, ficou definido que o estudo que estd sendo realizado pela Gestdo sera denominado
como Programa de Politica de Recursos Humanos.

ENCAMINHAMENTOS:

- Restou acordado pelos membros da Mesa Setorial de Negociacdo Permanente que sera
discutido o andamento do Concurso da SEFIN na préxima reunido.

ASSINATURAS:

1. Jurandir Gurgel Gondim Filho
Secretario Municipal das Financas

2. Jaime Cavalcante de Albuquerque Filho
Secretario Executivo Municipal das Financas

3. José Raimundo Morais Vilar
Coordenador da COAFI

4. José Renato Frota Ribeiro
Coordenador da CATRI

5. Osmar Queiroz da Silva Junior
Presidente do CAT

6. Danielle Abreu de Andrade Vieira
Presidente do SINDIAUDIF

7. Stenio Brito de Sena Junior
Auditor de Tributos Municipais

8. Méario César Chaves Nunes
Presidente do SINDIFAM




