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ATA DE REUNIÃO 

 
3a Reunião 2019 da Mesa Setorial do SINEP da URBFOR 

(13 de novembro de 2019 – 15h) 
 
Presentes: 
Bancada do Governo: 
1. Regis Rafael Tavares da Silva (URBFOR) 
2. Átila Lima Ramos (URBFOR) 
3. Francisco Figueiredo de Paula Pessoa Neto (SCSP) 
 
Bancada dos Servidores: 
1. Vicente Lobo Neto (SINDIURB) 
2. Fernando Antônio Lima Cassiano (SINDIURB) 
 
Assuntos tratados: 
 
1. Aposentadorias por invalidez – foi informado que o IPM expediu os primeiros Títulos de 

Aposentadoria por invalidez, e os implantou na folha de pagamento do Regime Próprio 

de Previdência dos Servidores do Município de Fortaleza (PREVIFOR) a partir do mês 

de novembro/2019. 

2. Averbação de tempo de contribuição previdenciária – foi discutida a nova forma de 

prestação de serviços online pelo INSS, e a demora dos servidores em solicitar, junto à 

URBFOR, a averbação do tempo de contribuição do período celetista da antecessora 

EMLURB, o que pode acarretar sérios prejuízos aos mesmos por ocasião da sua 

aposentadoria. O SINDIURB ficou de fazer um trabalho de conscientização a respeito do 

tema. 

3. Licença especial – foi esclarecido que todos os servidores que estão a 36 meses ou 

menos de completar os requisitos para aposentadoria compulsória ou voluntária tiveram 

os seus pedidos de gozo de licença especial deferidos, desde que previamente 

autorizados pela chefia imediata. 

4. Licença especial dos servidores transferidos – foi informado que a SEPOG começou a 

publicar no DOM os Atos de reconhecimento individual do direito a licença especial para 

os servidores transferidos para a SCSP. 

5. Estágio probatório – foi informado que o processo administrativo P615636/2019, que 

solicita a publicação do ato de declaração de estabilidade no serviço público dos 

servidores que concluíram o estágio probatório em março/2019, foi encaminhado pela 
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SEPOG para análise e parecer da PGM, onde se encontra atualmente. Os 

representantes do SINDIURB ficaram de fazer gestões junto à PGM para agilizar o 

retorno do processo para a SEPOG. 

6. Portaria No 123/2019 – URBFOR – foi informada a prorrogação, por mais 30 (trinta) dias, 

do prazo concedido pelo art. 3º da Portaria Nº 123/2019 – URBFOR, de 20/05/2019 (DOM 

de 07/06/2019), anteriormente prorrogado pelo art. 1º da Portaria Conjunta Nº 01/2019 – 

URBFOR/PGM/SEPOG, de 05/07/2019 (DOM de 05/07/2019 – Suplemento), e pelo art. 

1º da Portaria Conjunta Nº 02/2019 – URBFOR/PGM/SEPOG, de 03/10/2019 (DOM de 

04/10/2019). 

7. Lei de alteração da URBFOR – os representantes do SINDIURB comentaram sobre a 

paralisação da tramitação do projeto de lei complementar na Câmara Municipal de 

Fortaleza, e informaram que levarão o assunto para a próxima reunião da Mesa Central 

do SINEP. 

8. Contratos de trabalho e Atos de reconhecimento de vínculo – foi esclarecido que a 

publicação desses documentos depende do pedido individual de cada servidor por meio 

de processo administrativo. 

9. Festa de confraternização dos garis – os representantes do SINDIURB comunicaram a 

realização da festa de confraternização natalina dos garis no dia 07/12/2019 (sábado), 

nas dependências da URBFOR. 

10. Calendário de reuniões – concluído o calendário de reuniões ordinárias de 2019, os 

membros da Mesa Setorial ficaram de se comunicar no início dó próximo ano para 

agendar a 1a reunião ordinária de 2020. 


